I ®
CLE A Développez et valorisez le socle de compétences et
MANAGEMENT | de connaissances de base du management des
collectifs de travail

Certification CIéA Management
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Outiller et professionnaliser les managers
dans leur prise de fonction

Le Pdle universitaire Michéle Weil vous accompagne sur un parcours de formation
personnalisé, pour sécuriser votre parcours professionnel et valoriser vos compétences.

POUR QUI? LES DEBOUCHES PROFESSIONNELS

¢ Demandeurs d’'emploi o Certification interprofessionnelle.
e Salariés et indépendants ¢ Adaptation des compétences au poste de travail.
¢ Agents de collectivités e Acces a des formations qualifiantes.

e Consolidation du parcours de transition
professionnelle.

Le CIéA Management s’adresse aux professionnels exercant ou souhaitant exercer
des fonctions manageériales, qu'ils soient débutants, récemment en poste ou
expérimentés, désireux de structurer, développer et valoriser leurs compétences.

OBJECTIFS

Evaluer et valider
17 compétences du référenciel réparties en 4 domaines

Domaine 1 Domaine 2 Domaine 3
Organiser l'activité au Animer et encadrer | Accompagner les
regard des attentes et "e :’fz °t‘:_' e'l e collaborateurs et

contraintes de I'entreprise collectit de travai favoriser le
et de son environnement développement de leurs
compétences
Domaine transversale

Contribuer a I’Amélioration Continue



DETAILS DU PARCOURS

( Modalités pédagogiques J ( Durée et calendrier J
e Formation en présentiel e Durée:
o Evaluation initiale : entretien d’entrée, Evaluation initiale 7h
positionnement initial et bilan individuel Parcours de formation de 20h & 60h
o Formation : parcours modulaire sur Evaluation finale 2h par domaine
mesure selon domaines validés o Dates: entrées/sorties permanentes

 Evaluation finale : évaluation des
domaines manquants

o Certification : présentation des résultats
au jury Certif'Pro

( Résultats J

e 100% de réussite a l'’évaluation CIéA

e 99% des bénéficiaires recommandent
cette formation

e 98% sont satisfaits des formateurs et de
I'accueil (

e 96% sont satisfaits des méthodes Tarif J

Cette formation
est éligible &

o Evaluation initiale : 600€ TTC*

M%%MPTE e Formation: 20€/h TTC*
e Evaluation finale : 300€ TTC*

*La prestation entre dans le champ d’exonération de la
TVA - Art. 261.4.4° a du CGlI (formation professionnelle)

moncompteformation.gouv.fr

( Financements possibles ]

o CPF suffisant : Financement 100 % pris en charge via le Compte Personnel de Formation

e CPF partiel : Financement possible par solde CPF + Aide Individuelle & la Formation (AIF)
sous réserve de lI'accord du conseiller France Travail

e Pas de CPF : Possibilité de financement via Aide Individuelle & la Formation (AIF) avec
accord du conseiller France Travail, ressources personnelles ou financement employeur

UN CADRE D’APPRENTISSAGE PRIVILEGIE

Salle de formation équipée : Espaces en libre acceés:

¢ Ordinateurs a disposition

¢ Connexion WIFI

e Accés d la plateforme de
formation en ligne

OnlineFormapro

o Espace pause déjeuner
« Centre de ressources

POLE UNIVERSITAIRE Pour + d'infos : 04 99 04 77 90 . o
gaéeg%L(m MICHELE WEIL pole.universitaire@agglopole.fr Quallopl » La certification qualité a été délivrée
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